vaud

canton de

Bulletin de salaire

Description d’un bulletin de salaire

®)] Service du personnel
-3: Rue Carcline 4
%[’U 1014 Lausanne
=
Mo de salarie -
Dassier :
Mo AVS :
Departement - DEIS
Service : SPOP .
Informations personnelles et
Salaire annuel : Fr. 106 637.00 relatives au contrat de travail
Classe : oe
Echelon : 25
Taux dactivité - 1000000 Bulletin de salaire
avril 2022
Elément de salaire Rétroactif Mombre / Base % Taux Montant
| 3ataire mensuel a 20245 |
Brut Salaire brut B 202.85
Total salaire 820285
| cPEV cotisation ordinaire 503,80 |
Total Prévoyance Cotisation a la caisse de pensions 693.60
Catisation salariale AVS 520285 5.300 43475
Catisation salariale AC 220285 1.100 o025
- PC Familles VD salarié 520285 0.080 480
H Catisation oft salarié UVG-LAA 820285 0.785 65.20
-.E Déductions sociales Cotisations aux assurances sociales -595.10
L3
E | Allocation enfant £00.00 |
Total allocations familiales Allocations familiales 600.00
Ilndemn'rlé fiwve wehicule privé 6665 I
Total Remb. | indemnités Remboursement de frais avancés 66.65
Montant virement 7 580.80
| virement 7 58080 |
Somme versée surle
compte bancaire
Part du 13e salaire qui sera
versée en fin d'année ou en cas
de départ
D minis Curnul amnuel IBAN -
13» salaire 683.55 273420 Etablissement -
Beneficiaire
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Bulletin de salaire

Assurances sociales Employeur / employé-e-s a I’Etat de Vaud

- Service du personnel .
= Assurances sociales
":E e Carling 4 Employeur /| employé-e-s & I'Etat de Vaud
-_; 1014 Lausanne
- Année 2022
Total charges .
employeur + employé-e Employeur Employe-e Plafond
Ya % % CHF
AVS 10,8 5.3 53 Sans plafond
Chomage 2,20 1.10 1,10 145°200
Deés 1457201
Chomage solidarité 1.00 0.50 0.50 Szns plafond
PC familles o112 0,06 0,06 Sans plafond
Caisse de pensions
Plan risque 3,00 2,00 1,00
Plan de prévoyance 25 60 15,50 10,00
Mutuel Assurances SA 0.158 0158 | 0 e 143200
prof.
Mutuel Assurances 5A 0.705 0705 145300
non prof.
SUVA prof. 0,4813 04813 | 00— 145200
SUVA non prof. 117 0,275 0,785 145°200
SUVA prof. iforestien 0,5410 25410 | - 145200
SUVA mon prof. porestien 1,23 0,435 0,785 148°200
SUVA prof. apprentis 0,1315 0135 | 148°200
COFOP
SUVA non prof. 0,02 - [ — 148°200
apprentis COFOP
Allocations familiales 2,750 2780 | e Sans plafond
Allocations familiales 0180 ) la oofisati lacations familial lobale de 2 TED %
Accusl ds jour ges enfants . {compris dans la cotisation allocations familiales globale de 2.7 1
Fondation en faveur de la ) h T e - -
formation professionnelle 0,380 {compris dans la cotisation allocations familiales globale de 2.750 %)
Le total des charges er:t1355ume par 'Etat Plafond
pour les élaves
CPNV CEPV ETVJ ERACCM ETML
% % % % % CHF
SUVA prof. 0.2358 00,1351 0,1851 0,1123 0,2603 145200
SUVA non prof. 1,30 i = 0,82 058 1,50 148200
Total 1.5358 1.0581 1,1051 0,8223 1,7608 148200
DIFH/ZPEV/ASS. 30CIALES 16.11.2021
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Bulletin de salaire
Frais et indemnités

Remboursements de frais

. Frais de repas

. Frais de transport

. Frais de logement

. Frais de représentation
. Frais d’exploitation

. Frais de formation

. Autres frais effectifs...

Retenues sur salaire

. Retenue pour natel

. Retenue pour mise a disposition d’une place de parc
Indemnités

. Gratification pour ancienneté

. Cadeau de départ a la retraite

. Travail de de nuit, samedi, dimanche et jours fériés

. Usage veéhicule privé
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